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KURUMSAL MALI DURUM VE BEKLENTILER RAPORU
GIRIS

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 30 uncu maddesi uyarinca,
genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri; ilk alt1 aylik biitce uygulama sonuglarini, ikinci
altt aya iliskin beklenti ve hedeflerini ile faaliyetlerini temmuz ay1 i¢inde kamuoyuna
aciklamaktadir.

Ilgili diizenleme ile gerek kamu hizmetlerinin yiiriitiilmesinde ve biitce uygulamalarinda
saydamligin ve hesap verilebilirligin artiritlmasi gerekse kamuoyunun kamu idareleri tizerindeki
genel denetim ve gozetim islevinin giiglendirilmesi amaglanmaistir.

Bu kapsamda, Baskanligimizin yilin ilk alt1 aylik donemine ait biit¢e uygulama sonuglari
ile y1lin ikinci alt1 ayina yonelik beklenti ve hedefleri iceren “2026 Y1ili Kurumsal Mali Durum

ve Beklentiler Raporu” kamuoyunun bilgisine sunulmustur.
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I- 2026 YILI OCAK-HAZIRAN DONEMI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
BUTCE GIDERLERI

Personel Giderleri

Baskanligimizin 2026 yili biitge baslangic 6denegine gore personel giderlerinin ilk alt1
aylik gerceklesme orant %48,18 olup, bu donemde toplam 274.454.736 TL harcama
gergeklestirilmistir. 2025 yilinin ayn1 déneminde ise personel giderleri 191.756.910 TL olarak
gerceklesmistir. Buna gore personel giderlerinde bir 6nceki yilin ayn1 donemine kiyasla artig
meydana gelmistir. S6z konusu artisin temel nedenleri, 2026 yilinda personel maaslarina
yapilan artislar ile yurt dis1 teskilatinda gérev yapan personele yapilan maas 6demelerinde doviz
kuru artisina bagl olarak olusan maliyet yiikselisleridir.

2025 ve 2026 yillarma ait personel giderlerinin aylik gerceklesmeleri agagidaki tabloda

karsilastirmali olarak gosterilmektedir.

2025/Aylar Gergeklesen Tutar (TL) 2026/Aylar Gergeklesen Tutar (TL)
Ocak 38.860.854 Ocak 55.288.716
Subat 28.284.079 Subat 40.085.745
Mart 33.927.903 Mart 50.678.285
Nisan 29.447.030 Nisan 41.638.188
Mayis 30.963.602 May1s 44.,587.615
Haziran 30.273.441 Haziran 42.176.188
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Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Bagkanligimizin 2026 yili biitce baslangi¢c 6denegine gore Sosyal Giivenlik Kurumlarina

Devlet Primi Giderlerinde, yilin ilk alt1 aylik doneminde gergeklesme orani %50,88 olup toplam

gerceklesme tutar1 37.053.476 TL'dir. 2025 yilinin ayni doneminde ise Sosyal Gilvenlik

Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinde 24.164.231 TL olarak ger¢eklesmistir. Personel maas

artisina bagli olarak Sosyal Giivenlik Kurumuna 6denen miktar da artig gostermistir. 2025 ve

2026 yillarinin ilk alt1 aylik donemine iliskin aylik personel giderleri asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

Aylar/2025 Gergeklesen Tutar (TL) Aylar/2026 Gergeklesen Tutar (TL)

Ocak 4.321.704 Ocak 6.319.289

Subat 3.506.572 Subat 5.388.375

Mart 4.922.268 Mart 7.938.745

Nisan 3.547.381 Nisan 5.518.983

Mayis 4.116.510 Mayis 6.415.020

Haziran 3.749.796 Haziran 5.473.064
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Baskanligimizin 2026 yili biitce baslangic Odenegine goére Mal ve Hizmet Alim
Giderlerinde, yilin ilk alti aylik donemindeki ger¢eklesme orani %30,75 olup toplam
gerceklesme tutar1 57.357.493 TL'dir. 2025 yilinin ayn1 doneminde ise bu tutar 44.984.563 TL
olarak gerceklesmistir. Mal ve Hizmet Alim Giderleri kapsaminda Bagkanligimizin
hizmetlerinin etkin ve kesintisiz sekilde yiiriitiilmesini teminen ihtiya¢ duyulan harcamalar
gergeklestirilmistir. S6z konusu harcamalarda tasarruf tedbirlerine azami 6l¢iide riayet edilmis,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanimina 6zen gosterilmistir.

2025 ve 2026 yillarinin ilk alt1 aylik donemine iliskin Mal ve Hizmet Alim Giderlerinin
aylik gerceklesmeleri asagidaki tabloda karsilastirmali olarak gosterilmektedir.

Aylar/2025 Gergeklesen Tutar (TL) Aylar/2026 Gergeklesen Tutar (TL)
Ocak 1.176.267
Ocak 1.728.970
Subat 8.225.773
Subat 10.103.247
Mart 9.451.925
Mart 8.818.733
Nisan 7.064.158
Nisan 10.677.134
Mayis 9.480.430
Mayis 13.020.560
Haziran 9.586.010 Haziran 13.008.849
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Faiz Giderleri

Biitgemizde bu ekonomik kodda herhangi bir 6denek bulunmamaktadir.
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Cari Transferler

Bagkanligimizin 2026 y1il1 biit¢e baslangic 6denegine gore Cari Transfer Giderlerinde yilin
ilk alt1 aylik donemindeki gerceklesme orami %136,91 olup toplam gerceklesme tutar
12.709.933.905 TL'dir.

2026 Y1l Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile bu tertibe tahsis edilen 10.232.906.000 TL
Odenegin 9.278.992.000 TL'si, Baskanligimizin ilgili kurulusu olan AB Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi Baskanligina tahsis edilmistir.

2026 yili Haziran ay1 sonu itibariyla Cari Transferler tertibinden yapilan 12.709.933.905
TL tutarindaki harcamanin 1.601.000 TL'si Memurlarin Ogle Yemegine Yardim kapsaminda
O0denmis, 12.708.332.905 TL'si ise Erasmus+ ve Avrupa Dayanisma Programi (ESC)
kapsamindaki katilim bedelleri ile idari giderlerin kargilanmasi amaciyla AB Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi Baskanligina aktarilmistir.

Cari Transfer Giderleri tertibinde gerceklesme oraninin biitce baslangic 6deneginin
iizerinde ger¢eklesmesinin temel nedeni, Erasmus+ ve Avrupa Dayanisma Programi (ESC)
kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler icin yil igerisinde ilave Odenek tahsis edilmesi ve bu
Odeneklerin ilgili kurulusa aktarilmasidir.

2025 yilinda Akdeniz I¢in Birlik Orgiitii ile Anna Lindh Vakfina yapilan 1.592.955 TL
tutarindaki 6deme ise 2026 yilinda Disisleri Bakanlig1 tarafindan yapilacaktir.

2025 ve 2026 yillarinin ilk alt1 aylik donemine iliskin Cari Transfer Giderlerinin aylik

gerceklesmeleri asagidaki tabloda karsilastirmali olarak gosterilmektedir.

Aylar/2025 Gerceklesen Tutar (TL) Aylar/2026 Gergeklesen Tutar (TL)
Ocak 0 Ocak 0

Subat 372.000 Subat 479.000

Mart 0 Mart 0

Nisan 0 Nisan 0

May1s 433.000 Mayis 549.000

Haziran 1.592.955 Haziran 12.708.905.905
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Sermaye Giderleri

Baskanligimizin 2026 yili biitce baslangic 6denegine gére Sermaye Giderlerinde yilin ilk
alt1 aylik donemindeki ger¢eklesme orani %1,95 olup toplam gergeklesme tutar1 525.600 TL'dir.
2025 yilmin ayni déneminde ise Sermaye Giderleri kapsaminda 2.925.760 TL harcama
gerceklestirilmistir.

Kurumumuzun Sermaye Giderleri kapsaminda yer alan harcamalari, kurumsal ihtiyaclar
dogrultusunda planlanmakta ve serbest birakilan 6denekler cergevesinde gerceklestirilmektedir.
Bu nedenle, aylik harcama tutarlar1 yatirnm programi ve ihtiyaglarin gergeklesme durumuna
bagl olarak donemler itibariyla farklilik gosterebilmektedir.

2025 ve 2026 yillarmin ilk alti aylik donemine iliskin Sermaye Giderlerinin aylik

gerceklesmeleri asagidaki tabloda karsilastirmali olarak gosterilmektedir.
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Aylar/2025 Gergeklesen Tutar (TL) Aylar/2026 Gergeklesen Tutar (TL)
Ocak 0 Ocak 0
Subat 0 Subat 0
Mart 505.390 Mart 0
Nisan 415.990 Nisan 255.600
Mayis 1.588.390 May1s 120.000
Haziran 415.990 Haziran 150.000
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Sermaye Transferleri

Baskanligimizin 2026 yil1 biit¢e baslangic 6denegine gore Sermaye Transferlerinde yilin
ilk alt1 aylik donemindeki gergeklesme orani %5,33 olup toplam gerceklesme tutar1 4.988.129
TL'dir. 2025 yilinin ayni doneminde ise bu tertipten herhangi bir harcama yapilmamuistir.
Baskanligimizin 2026 Yili Yatirm Programinda yer alan Sinir Otesi Isbirligi Programi
kapsaminda bu tertipten harcama yapilmakta olup, harcamalarin tutar1 ve zamanlamasi proje

uygulama takvimine gore farklilik gostermektedir.
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Aylar/2025 Gergeklesen Tutar (TL) Aylar/2026 Gergeklesen Tutar (TL)
Ocak 0 Ocak 0

Subat 0 Subat 3.284.128

Mart 0 Mart 0

Nisan 0 Nisan 1.704.001

Mayis 0 Mayis 0

Haziran 0 Haziran 0
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Bor¢ Verme

Butcemizde bu ekonomik kodda herhangi bir 6denek bulunmamaktadir.

Yedek Odenekler

Biitcemizde bu ekonomik kodda herhangi bir 6denek bulunmamaktadir.
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II. AB BASKANLIGI PERFORMANS ESASLI PROGRAM BUTCE

UYGULAMASI

AB Bagkanlig1 2026 yil1 Performans Programi, performans esasli program biitce sistemi

kapsaminda belirlenen program, alt program ve faaliyetler siniflandirmasina uygun olarak

hazirlanmstir.

Bu ¢ergevede Disisleri Bakanliginin “Dis Politika™ programi altinda; "Avrupa Birligi ile

Uyum, Reform ve Iletisim" ve "Avrupa Birligi Katilim Oncesi Mali Yardimi ve Birlik

Programlar1" olmak {iizere iki alt programi Baskanligimizca yiiriitmektedir. Alt programlar ve

alt program hedeflerinin, AB Bagkanlig1 2024-2028 Stratejik Planinda yer alan ilgili stratejik

amagclarla iliskisi kurulmustur.

Ayrica her kurum ig¢in standart olan “Yonetim ve Destek Programi” altinda “Teftis,

Denetim ve Damsmanlik Hizmetleri” ve “Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler” alt

programlari Kurumumuzda da uygulanmaktadir.

Program Adu:

Alt Program 1

Alt Program
Kapsami

DIS POLITIKA

AVRUPA BIRLIiGI ILE UYUM, REFORM VE iLETiSiM

Avrupa Birligi Bagkanligi, Tiirkiye'nin AB iiyeligine hazirlanmasi amaciyla
siirdiiriilen ¢aligmalarin yonlendirilmesi, izlenmesi ve koordinasyonu ile
tyelik sonrast caligmalarin koordinasyonunu yiiriitmekle
gorevlendirilmistir.

Bu kapsamda, Avrupa Birligi Bagkanligi, iilkemizin AB’ye katilim
siirecinden ve iiyelikten azami fayday1 saglamasi igin gerekli politikalarin
gelistirilmesi, bu politikalarin ulusal diizeydeki temel strateji ve politika
belgelerinde (kalkinma planlari, yillik programlar, sektorel strateji belgeleri
vb.) yer alan makro ve sektdrel dncelikler ile uyum igerisinde ve birbirini
tamamlar nitelikte uygulanmas1 ve nihayetinde AB siirecinin iilkemizin
refah diizeyini artirici ve kalkinma dinamiklerini harekete gegirici bir
yaklasimla stirdiiriilmesi i¢in gerekli ¢aligmalar yiirlitecektir.

Turkiye-AB iliskileri sadece politik ya da teknik alanlarla sinirli olmayip,
halki etkileyen genis bir yelpazeyi igermektedir. Bu durum, basta politik
seckinler, sivil toplum drgutleri ve medya gibi carpan etkisi olan gruplar
olmak {izere genis halk destegini ve farkli gruplar arasinda saglanacak
uzlasiyr gerekli kilmaktadir. Bu agidan kamuoyu destegi, katilim
miizakerelerinin etkili bir sekilde yiirlitiilmesi i¢in olmazsa olmaz bir
kosuldur.

Ulkemizin AB’ye iiyelik siirecine, Tiirkiye ve AB iiyesi iilke kamuoylarinin
destegini saglayabilmek icin ilgili tim aktorlerin dogru bir sekilde
bilgilendirilmesi gerekmektedir. Dogru, giincel ve tarafsiz bilgi bu siire¢

11
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Alt Program Hedefi:

Alt Program 2

Alt Programin
Kapsamu:

Alt Program Hedefi:

icinde bliylik 6nem arz etmektedir. AB iiyesi bir Tiirkiye’nin hem AB’ye
hem de iilkemize saglayacagi katkilarin vurgulanmasi, kamuoyu desteginin
artirilmasinin yani sira miizakere siirecine de ivime kazandiracaktir.

Avrupa Birligi'ne katilim siirecinin iiyelikle sonu¢lanmasina yonelik strateji
ve politikalar gelistirmek.

AVRUPA BIRLIGI KATILIM ONCESIi MALI YARDIMI VE
BIRLiK PROGRAMLARI

Avrupa Birligi Bagkanligi, Avrupa Birligi tarafindan saglanan katilima
yonelik mali yardimlar1 koordine etmek, izlemek, yonlendirmek ve
degerlendirmekle gorevlendirilmistir.

StratPlan doneminde, Bakanligimiz iilkemize AB siirecinde tahsis edilen
mali yardimlarin, AB’ye entegrasyon siirecini destekleyecek ve
hizlandiracak sekilde daha verimli ve etkili bir bigimde kullanilmasini
amaclamaktadir.

Ulusal oncelikler de dikkate alinarak Avrupa Birligi mali kaynaklarinin
kullaniminda etkinligin ve verimliligin arttirilmasi

12
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Program Siniflandirmasina Gore Biit¢e Giderlerinin Gelisimi:

OCAK-HATZIRAN OCAK HAZIRAN
OCAK GERCEKLESME SUBAT GERCEKLESME | MART GERCEKLESME NiSAN GERCEKLESME | MAYIS GERCEKLESME HAZIRAN GERCEKLESME GERCEK. ORANI **
AVRUPA BIRLIGi 2025 2026 GERCEKLESMETOPLAML |  agTIS (%) 2026 YILSONU
. GERCEKLESME | BASLANGIC ORANI * GERCEKLESME
BASKANLIGL TOPLAML ODENEGE (%) TAHMING
2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 | 2026
. 1194237 1,14 132,62
DIS POLITIKA 9,402.499.828| 9.697.079.000] 22.088.351] 31.209.429| 16.349.968|25.610.131| 16.946.850|21.597.578] 16.678.003| 24.866.12116.065.950| 24.574.978| 18.662.007| 12.732.321.817| 106.791.129]12.860.180.054 13.416.326.000,
AVRUPA BIRLIGI ILE
UYLUM, REFORM VE %04 S0E8 455
ILETISIM 121.668.869 184352000 13.085.861 iae3es|  sameomsl  n3ammeml  scered| tneeasdl  satease|  wnemads]  sandasdl  n3M3EsTl 10804580 48| 6LEESTH 83530348 162,331,000
AVRUPA BIRLIGI
KATILIM ONCE.SI MALI BULE [ KX
YARDIMI VE BIRLIK
PROGRAMLARI 5.260.830.95] RSO0 500430 12,825,537 aaainsnl  wzaedn|  naseam| sdniam|l eniesr]  txaem|  eveizssl  iog3neel  7esaz nnssnenl sl e 13.233.535.000
YONETIM VE DESTEK 40,58 42,27 41,83
PROGRAMI 377.148.093| 535.827.000| 22.270.475| 32.127.546| 24.038.457|33.730.365| 31.860.636|45.838.185] 23.796.556| 34.927.784|30.515.982| 40.117.216| 26.956.185 37.392.189) 159.438.290]  224.133.286 ' ' 537.435.000
TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK 4e8) sl mu
HIZMETLERI 4,551,588 12,532,000 41548 £63.368 430512 450,248 430511 450,53 43011 451,548 428011 450,248 425011 450.248 L7003 131687 12,552,000
UST)(QNETIMr IDARI VE anl wel e
MALT HIZMETLER 370,266,508 ER2300| 2142857 nasazel  meonsds|  3aenany|  aaaanel  4senasn|  massas|  mameam|  0087am|  39eees88|  JRSIRAM BMLM|  15EE46207 RLU0EN 524,843,000
481468 2,72 127,87
PROGRAMLAR TOPLAMI| 9.779.647.921|10.232.906.000| 44.358.826| 63.336.975| 40.388.425|59.340.496| 48.807.486]67.435.764| 40.474.559| 59.793.906|46.581.932| 64.692.194] 45,618,192 12.769.714.006| 266.229.419| 13.084.313.340) 13.953.761.000
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111. 2026 YILI OCAK-HAZIRAN DONEMINDE YURUTULEN

FAALIYETLER
2026 yilinin ilk alt1 aylik doneminde, 2024-2028 Ddnemi Stratejik Planimizda yer alan

hedeflere ulasilmas1 amaciyla planlanan ¢alismalar kararlilikla yiirtitilmiistiir.

Bu dogrultuda, AB Bagkanligmin 2026 yili Yatirim Programi’nda yer alan “Mubhtelif Isler”,
“Bilgi Sistemleri Idame ve Yenileme” ve “Sinir Otesi Isbirligi Program1” kapsamindaki projeler
ve faaliyetler basariyla gerceklestirilmistir.

Tasarruf Tedbirleri ve Biitce Uygulamalari

17.05.2024 tarihli ve 2024/9 sayili Cumhurbaskanligi Tasarruf Tedbirleri Genelgesi,
22.05.2024 tarihli Kurum Baskanimiz imzali yazi ile ivedilikle tiim harcama birimlerine teblig
edilmistir.

Stirecin  takibi amaciyla Kurum Baskanimiz bagkanliginda, tiim harcama birimi
yoneticilerinin katilimiyla bir degerlendirme toplantis1 diizenlenmistir. Toplantida; mevcut
6denek durumumuz ve bloke edilen 6édenekler analiz edilerek, genelge hikimlerinin eksiksiz
uygulanmasina ve onlimiizdeki donem biitge teklifi hazirlik ¢alismalarinin bu tasarruf ilkeleri
cergevesinde ylriitilmesine karar verilmistir. 2026 yilindaki tim harcamalarimiz, tasarruf
tedbirleri hassasiyetle gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Biitce Giderlerinin Azaltilmasina Yonelik Uygulamalar

Kamu kaynaklariin etkin ve verimli kullanilmasi ile biitge giderlerinde tasarruf saglanmasi
amaciyla asagidaki somut adimlar atilmigtir:

e Kagit kullanimi asgari diizeye indirilmis; dokiiman hazirlama, paylasim ve
arsivleme siireclerinde elektronik imkanlardan (EBYS) azami Olglide
yararlanilmigtir.

e Demirbas ve hizmet alimlar1 sinirlandirilarak, sadece yiiriitiilmesi zorunlu hallerde
alim yoluna gidilmistir.

e Temsil ve Tamtma Giderleri 0Odenekleri, zorunlu durumlar haricinde
kullanilmamustir.

e Bagkanligimizca diizenlenen etkinlik ve faaliyetlerde 6zel toplanti salonlar1 yerine,
oncelikle kendi hizmet binamiz veya diger kamu binalar1 tercih edilmistir.

e Fiziksel katilim gerektirmeyen toplantilarin ¢gevrimici (online) platformlar iizerinden
yapilmasi saglanarak seyahat ve konaklama giderleri azaltilmistir.

e Tanitim, egitim ve benzeri kurumsal faaliyetlerin hizmet alimi (taseron/dis kaynak)

yerine, Baskanligimiz uzman personeli eliyle yiiriitiilmesi saglanmistir.
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KURUMSAL MALI DURUM VE BEKLENTILER RAPORU

Yilin ilk yarisinda basariyla uygulanan bu tasarruf odakli yonetim modeli, 2026 yilinin
ikinci alt1 aylik doneminde de ayni kararlilikla siirdiiriilecektir. Baskanligimizca, 2026 yilinin

ilk alt1 aymnda toplam 3.299.500 TL tasarruf yapilmstir.
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KURUMSAL MALI DURUM VE BEKLENTILER RAPORU

IV. 2026  YILI TEMMUZ-ARALIK  DONEMINE  ILISKIN
BEKLENTILER VE HEDEFLER

BUTCE GIDERLERI

01 Personel Giderleri: Biit¢e baslangi¢c 6denegi toplam 569.676.000 TL olan bu tertipte, 2026
yili ilk alt1 aylik donemde 274.454.736 TL harcanmis olup yil sonu itibariyla kalan ddeneklerin

tiimiiniin harcanacagi tahmin edilmektedir.

02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primleri Giderleri: Biitce baslangi¢c 6denegi toplam
72.828.000 TL olan bu tertipte, 2026 yilinin ilk alt1 aylik doneminde 37.053.476 TL harcanmis

olup yil sonu itibartyla kalan 6deneklerin tiimiiniin harcanacagi tahmin edilmektedir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri: Biit¢e baslangic 6denegi toplam 186.535.000 TL dir. 2026
yiliin ilk alt1 aylik doneminde zorunlu ihtiyaglar diginda herhangi bir alim yapilmamis olup 03
Mal ve Hizmet biitge tertibinde yer alan 6denegimizin 57.357.493 TL’si harcanmistir. ikinci alti

aylik donemde de bu tertipten yapilacak harcamalarda tasarruf yapilmasi dngdriilmektedir.

04 Faiz Gideri: Biitce baslangic 6denegi de olmayan bu kalem igin 2026 yili ikinci alt1 aylik

doneminde de herhangi bir harcama planlanmamustir.

05 Cari Transferler: 2026 yili Haziran ay1 sonu itibariyla Cari Transferler tertibinden yapilan
12.709.933.905 TL tutarindaki harcamanin 1.601.000 TL'si Memurlar Ogle Yemegine Yardim
kapsaminda 6denmis, 12.708.332.905 TL'si ise Erasmus+ ve Avrupa Dayanisma Programi (ESC)
kapsamindaki katilim bedelleri ile idari giderlerin karsilanmasi amaciyla AB Egitim ve Genglik

Programlar1 Merkezi Baskanligina aktarilmistir.

Yilm ikinci alt1 aylik déneminde Ulusal Ajans’in kurumsal ihtiyaglar1 disinda Memurlarin Ogle

Yemegine Yardim tertibinden ihtiyaca gore harcama planlanmaktadir.

06 Sermaye Gideri: Biit¢e baglangi¢c 6denegi toplam 27.000.000 TL dir. 2026 yil1 ilk alt1 aylik
donemde 525.600 TL harcanmis olup 2026 Yili AB Baskanligi Yatirnm Programima ve
Kurumumuzun ihtiyaglarinin kargilanmasi i¢in yapilan programlamaya gore kalan 6denegin de

y1l sonuna kadar harcanacagi tahmin edilmektedir.

07 Sermaye Transferleri: Biitge baslangi¢ 6denegi toplam 93.522.000 TL’dir. 2026 yil1 ilk alt1
aylik doneminde bu tertipten 4.988.129 TL harcanmistir. Baskanligimizin 2026 Yili Yatirim

e ———
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KURUMSAL MALI DURUM VE BEKLENTILER RAPORU

Programinda yer alan Sinir Otesi Isbirligi Programi kapsaminda olan projelerin uygulama ve

0deme siireci nedeniyle kalan 6denegin yil sonuna kadar harcanacagi tahmin edilmektedir.

V.2026 YILI TEMMUZ-ARALIK DONEMINDE YURUTULECEK
FAALIYETLER

2024-2028 Donemi Stratejik Planimiz dogrultusunda ikinci alti aylik donemde

calismalarimiz devam edecektir.

AB Bagkanligmin 2026 y1l1 Yatirim Programinda yer alan “Mubhtelif Isler”, “Bilgi ve Bilgi
“Sistemleri idame ve Yenileme” ve “Sinir Otesi Isbirligi Programi” kapsaminda yiiriitiilen

caligmalar da ikinci alt1 aylik donemde devam edecek ve biit¢ce 6denekleri harcanacaktir.

Ayrica ilk alti aylik donemde gerceklestirilen tasarruf tedbirlerinin uygulanmasina
Cumbhurbaskanliginca ¢ikarilan 2024/9 sayili Tasarruf Tedbirleri konulu Genelgesi hiikiimlerini
kapsayacak sekilde devam edilecektir. Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliginca verilen mali
kontrol ve danigmanlik hizmeti tasarruf tedbirlerini icerecek sekilde yapilacak ve tasarruf

tedbirleri rutin araliklarla harcama birimlerine hatirlatilacaktir.
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