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GİRİŞ 

 
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu'nun 30 uncu maddesi uyarınca, 

genel yönetim kapsamındaki kamu idareleri; ilk altı aylık bütçe uygulama sonuçlarını, ikinci 

altı aya ilişkin beklenti ve hedeflerini ile faaliyetlerini temmuz ayı içinde kamuoyuna 

açıklamaktadır. 

İlgili düzenleme ile gerek kamu hizmetlerinin yürütülmesinde ve bütçe uygulamalarında 

saydamlığın ve hesap verilebilirliğin artırılması gerekse kamuoyunun kamu idareleri üzerindeki 

genel denetim ve gözetim işlevinin güçlendirilmesi amaçlanmıştır. 

Bu kapsamda, Başkanlığımızın yılın ilk altı aylık dönemine ait bütçe uygulama sonuçları 

ile yılın ikinci altı ayına yönelik beklenti ve hedefleri içeren “2026 Yılı Kurumsal Mali Durum 

ve Beklentiler Raporu”  kamuoyunun bilgisine sunulmuştur.  
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I- 2026 YILI OCAK-HAZİRAN DÖNEMİ BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI 

BÜTÇE GİDERLERİ 

Personel Giderleri 

 
Başkanlığımızın 2026 yılı bütçe başlangıç ödeneğine göre personel giderlerinin ilk altı 

aylık gerçekleşme oranı %48,18 olup, bu dönemde toplam 274.454.736 TL harcama 

gerçekleştirilmiştir. 2025 yılının aynı döneminde ise personel giderleri 191.756.910 TL olarak 

gerçekleşmiştir. Buna göre personel giderlerinde bir önceki yılın aynı dönemine kıyasla artış 

meydana gelmiştir. Söz konusu artışın temel nedenleri, 2026 yılında personel maaşlarına 

yapılan artışlar ile yurt dışı teşkilatında görev yapan personele yapılan maaş ödemelerinde döviz 

kuru artışına bağlı olarak oluşan maliyet yükselişleridir. 

2025 ve 2026 yıllarına ait personel giderlerinin aylık gerçekleşmeleri aşağıdaki tabloda 

karşılaştırmalı olarak gösterilmektedir. 
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2025/Aylar Gerçekleşen Tutar (TL) 

Ocak 38.860.854 

Şubat 28.284.079 

Mart 33.927.903 

Nisan 29.447.030 

Mayıs 30.963.602 

Haziran 30.273.441 

 

2026/Aylar Gerçekleşen Tutar (TL) 

Ocak 55.288.716 

Şubat 40.085.745 

Mart 50.678.285 

Nisan 41.638.188 

Mayıs 44.587.615 

Haziran 42.176.188 
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Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 

 
Başkanlığımızın 2026 yılı bütçe başlangıç ödeneğine göre Sosyal Güvenlik Kurumlarına 

Devlet Primi Giderlerinde, yılın ilk altı aylık döneminde gerçekleşme oranı %50,88 olup toplam 

gerçekleşme tutarı 37.053.476 TL'dir. 2025 yılının aynı döneminde ise Sosyal Güvenlik 

Kurumlarına Devlet Primi Giderlerinde 24.164.231 TL olarak gerçekleşmiştir. Personel maaş 

artışına bağlı olarak Sosyal Güvenlik Kurumuna ödenen miktar da artış göstermiştir. 2025 ve 

2026 yıllarının ilk altı aylık dönemine ilişkin aylık personel giderleri aşağıdaki tabloda 

gösterilmektedir. 
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Ocak 4.321.704 

Şubat 3.506.572 

Mart 4.922.268 

Nisan 3.547.381 

Mayıs 4.116.510 

Haziran 3.749.796 

 

Aylar/2026 Gerçekleşen Tutar (TL) 

Ocak 6.319.289 

Şubat 5.388.375 

Mart 7.938.745 

Nisan 5.518.983 

Mayıs 6.415.020 

Haziran 5.473.064 
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Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

 
Başkanlığımızın 2026 yılı bütçe başlangıç ödeneğine göre Mal ve Hizmet Alım 

Giderlerinde, yılın ilk altı aylık dönemindeki gerçekleşme oranı %30,75 olup toplam 

gerçekleşme tutarı 57.357.493 TL'dir. 2025 yılının aynı döneminde ise bu tutar 44.984.563 TL 

olarak gerçekleşmiştir. Mal ve Hizmet Alım Giderleri kapsamında Başkanlığımızın 

hizmetlerinin etkin ve kesintisiz şekilde yürütülmesini teminen ihtiyaç duyulan harcamalar 

gerçekleştirilmiştir. Söz konusu harcamalarda tasarruf tedbirlerine azami ölçüde riayet edilmiş, 

kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanımına özen gösterilmiştir. 

2025 ve 2026 yıllarının ilk altı aylık dönemine ilişkin Mal ve Hizmet Alım Giderlerinin 

aylık gerçekleşmeleri aşağıdaki tabloda karşılaştırmalı olarak gösterilmektedir. 
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Aylar/2026 Gerçekleşen Tutar (TL) 

Ocak 1.728.970 

Şubat 10.103.247 

Mart 8.818.733 

Nisan 10.677.134 

Mayıs 13.020.560 

Haziran 13.008.849 
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Faiz Giderleri 

 
Bütçemizde bu ekonomik kodda herhangi bir ödenek bulunmamaktadır. 
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Cari Transferler 

 
Başkanlığımızın 2026 yılı bütçe başlangıç ödeneğine göre Cari Transfer Giderlerinde yılın 

ilk altı aylık dönemindeki gerçekleşme oranı %136,91 olup toplam gerçekleşme tutarı 

12.709.933.905 TL'dir. 

2026 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile bu tertibe tahsis edilen 10.232.906.000 TL 

ödeneğin 9.278.992.000 TL'si, Başkanlığımızın ilgili kuruluşu olan AB Eğitim ve Gençlik 

Programları Merkezi Başkanlığına tahsis edilmiştir. 

2026 yılı Haziran ayı sonu itibarıyla Cari Transferler tertibinden yapılan 12.709.933.905 

TL tutarındaki harcamanın 1.601.000 TL'si Memurların Öğle Yemeğine Yardım kapsamında 

ödenmiş, 12.708.332.905 TL'si ise Erasmus+ ve Avrupa Dayanışma Programı (ESC) 

kapsamındaki katılım bedelleri ile idari giderlerin karşılanması amacıyla AB Eğitim ve Gençlik 

Programları Merkezi Başkanlığına aktarılmıştır. 

Cari Transfer Giderleri tertibinde gerçekleşme oranının bütçe başlangıç ödeneğinin 

üzerinde gerçekleşmesinin temel nedeni, Erasmus+ ve Avrupa Dayanışma Programı (ESC) 

kapsamında yürütülen faaliyetler için yıl içerisinde ilave ödenek tahsis edilmesi ve bu 

ödeneklerin ilgili kuruluşa aktarılmasıdır. 

2025 yılında Akdeniz İçin Birlik Örgütü ile Anna Lindh Vakfına yapılan 1.592.955 TL 

tutarındaki ödeme ise 2026 yılında Dışişleri Bakanlığı tarafından yapılacaktır. 

2025 ve 2026 yıllarının ilk altı aylık dönemine ilişkin Cari Transfer Giderlerinin aylık 

gerçekleşmeleri aşağıdaki tabloda karşılaştırmalı olarak gösterilmektedir. 
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Haziran 1.592.955 

 

Aylar/2026 Gerçekleşen Tutar (TL) 

Ocak 0 

Şubat 479.000 

Mart 0 

Nisan 0 

Mayıs 549.000 

Haziran 12.708.905.905 
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Sermaye Giderleri 

 
Başkanlığımızın 2026 yılı bütçe başlangıç ödeneğine göre Sermaye Giderlerinde yılın ilk 

altı aylık dönemindeki gerçekleşme oranı %1,95 olup toplam gerçekleşme tutarı 525.600 TL'dir. 

2025 yılının aynı döneminde ise Sermaye Giderleri kapsamında 2.925.760 TL harcama 

gerçekleştirilmiştir. 

Kurumumuzun Sermaye Giderleri kapsamında yer alan harcamaları, kurumsal ihtiyaçlar 

doğrultusunda planlanmakta ve serbest bırakılan ödenekler çerçevesinde gerçekleştirilmektedir. 

Bu nedenle, aylık harcama tutarları yatırım programı ve ihtiyaçların gerçekleşme durumuna 

bağlı olarak dönemler itibarıyla farklılık gösterebilmektedir. 

2025 ve 2026 yıllarının ilk altı aylık dönemine ilişkin Sermaye Giderlerinin aylık 

gerçekleşmeleri aşağıdaki tabloda karşılaştırmalı olarak gösterilmektedir. 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran

2025

2026
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Sermaye Transferleri 

 
Başkanlığımızın 2026 yılı bütçe başlangıç ödeneğine göre Sermaye Transferlerinde yılın 

ilk altı aylık dönemindeki gerçekleşme oranı %5,33 olup toplam gerçekleşme tutarı 4.988.129 

TL'dir. 2025 yılının aynı döneminde ise bu tertipten herhangi bir harcama yapılmamıştır. 

Başkanlığımızın 2026 Yılı Yatırım Programında yer alan Sınır Ötesi İşbirliği Programı 

kapsamında bu tertipten harcama yapılmakta olup, harcamaların tutarı ve zamanlaması proje 

uygulama takvimine göre farklılık göstermektedir. 
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Borç Verme 
 

Bütçemizde bu ekonomik kodda herhangi bir ödenek bulunmamaktadır. 
 

Yedek Ödenekler 

 
Bütçemizde bu ekonomik kodda herhangi bir ödenek bulunmamaktadır. 
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II. AB BAŞKANLIĞI PERFORMANS ESASLI PROGRAM BÜTÇE 

UYGULAMASI 

 

AB Başkanlığı 2026 yılı Performans Programı, performans esaslı program bütçe sistemi 

kapsamında belirlenen program, alt program ve faaliyetler sınıflandırmasına uygun olarak 

hazırlanmıştır. 

Bu çerçevede Dışişleri Bakanlığının “Dış Politika” programı altında; "Avrupa Birliği ile 

Uyum, Reform ve İletişim" ve "Avrupa Birliği Katılım Öncesi Mali Yardımı ve Birlik 

Programları" olmak üzere iki alt programı Başkanlığımızca yürütmektedir. Alt programlar ve 

alt program hedeflerinin, AB Başkanlığı 2024-2028 Stratejik Planında yer alan ilgili stratejik 

amaçlarla ilişkisi kurulmuştur. 

Ayrıca her kurum için standart olan “Yönetim ve Destek Programı” altında “Teftiş, 

Denetim ve Danışmanlık Hizmetleri” ve “Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler” alt 

programları Kurumumuzda da uygulanmaktadır. 

 

Program Adı: DIŞ POLİTİKA  

Alt Program 1 AVRUPA BİRLİĞİ İLE UYUM, REFORM VE İLETİŞİM 

 

Alt Program 

Kapsamı  

Avrupa Birliği Başkanlığı, Türkiye'nin AB üyeliğine hazırlanması amacıyla 

sürdürülen çalışmaların yönlendirilmesi, izlenmesi ve koordinasyonu ile 

üyelik sonrası çalışmaların koordinasyonunu yürütmekle 

görevlendirilmiştir. 

 

Bu kapsamda, Avrupa Birliği Başkanlığı, ülkemizin AB’ye katılım 

sürecinden ve üyelikten azami faydayı sağlaması için gerekli politikaların 

geliştirilmesi, bu politikaların ulusal düzeydeki temel strateji ve politika 

belgelerinde (kalkınma planları, yıllık programlar, sektörel strateji belgeleri 

vb.) yer alan makro ve sektörel öncelikler ile uyum içerisinde ve birbirini 

tamamlar nitelikte uygulanması ve nihayetinde AB sürecinin ülkemizin 

refah düzeyini artırıcı ve kalkınma dinamiklerini harekete geçirici bir 

yaklaşımla sürdürülmesi için gerekli çalışmaları yürütecektir.  

 

Türkiye-AB ilişkileri sadece politik ya da teknik alanlarla sınırlı olmayıp, 

halkı etkileyen geniş bir yelpazeyi içermektedir. Bu durum, başta politik 

seçkinler, sivil toplum örgütleri ve medya gibi çarpan etkisi olan gruplar 

olmak üzere geniş halk desteğini ve farklı gruplar arasında sağlanacak 

uzlaşıyı gerekli kılmaktadır. Bu açıdan kamuoyu desteği, katılım 

müzakerelerinin etkili bir şekilde yürütülmesi için olmazsa olmaz bir 

koşuldur. 

 

Ülkemizin AB’ye üyelik sürecine, Türkiye ve AB üyesi ülke kamuoylarının 

desteğini sağlayabilmek için ilgili tüm aktörlerin doğru bir şekilde 

bilgilendirilmesi gerekmektedir. Doğru, güncel ve tarafsız bilgi bu süreç 
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içinde büyük önem arz etmektedir. AB üyesi bir Türkiye’nin hem AB’ye 

hem de ülkemize sağlayacağı katkıların vurgulanması, kamuoyu desteğinin 

artırılmasının yanı sıra müzakere sürecine de ivme kazandıracaktır. 

 
Alt Program Hedefi: Avrupa Birliği'ne katılım sürecinin üyelikle sonuçlanmasına yönelik strateji 

ve politikalar geliştirmek. 

 

Alt Program 2 AVRUPA BİRLİĞİ KATILIM ÖNCESİ MALİ YARDIMI VE 

BİRLİK PROGRAMLARI 

 

 

Alt Programın 

Kapsamı: 

Avrupa Birliği Başkanlığı, Avrupa Birliği tarafından sağlanan katılıma 

yönelik mali yardımları koordine etmek, izlemek, yönlendirmek ve 

değerlendirmekle görevlendirilmiştir. 

 

StratPlan döneminde, Bakanlığımız ülkemize AB sürecinde tahsis edilen 

mali yardımların, AB’ye entegrasyon sürecini destekleyecek ve 

hızlandıracak şekilde daha verimli ve etkili bir biçimde kullanılmasını 

amaçlamaktadır.  

 

Alt Program Hedefi: Ulusal öncelikler de dikkate alınarak Avrupa Birliği mali kaynaklarının 

kullanımında etkinliğin ve verimliliğin arttırılması 
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Program Sınıflandırmasına Göre Bütçe Giderlerinin Gelişimi: 
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III. 2026 YILI OCAK-HAZİRAN DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLEN 

FAALİYETLER 

2026 yılının ilk altı aylık döneminde, 2024-2028 Dönemi Stratejik Planımızda yer alan 

hedeflere ulaşılması amacıyla planlanan çalışmalar kararlılıkla yürütülmüştür. 

Bu doğrultuda, AB Başkanlığının 2026 yılı Yatırım Programı’nda yer alan “Muhtelif İşler”, 

“Bilgi Sistemleri İdame ve Yenileme” ve “Sınır Ötesi İşbirliği Programı” kapsamındaki projeler 

ve faaliyetler başarıyla gerçekleştirilmiştir. 

Tasarruf Tedbirleri ve Bütçe Uygulamaları 

17.05.2024 tarihli ve 2024/9 sayılı Cumhurbaşkanlığı Tasarruf Tedbirleri Genelgesi, 

22.05.2024 tarihli Kurum Başkanımız imzalı yazı ile ivedilikle tüm harcama birimlerine tebliğ 

edilmiştir. 

Sürecin takibi amacıyla Kurum Başkanımız başkanlığında, tüm harcama birimi 

yöneticilerinin katılımıyla bir değerlendirme toplantısı düzenlenmiştir. Toplantıda; mevcut 

ödenek durumumuz ve bloke edilen ödenekler analiz edilerek, genelge hükümlerinin eksiksiz 

uygulanmasına ve önümüzdeki dönem bütçe teklifi hazırlık çalışmalarının bu tasarruf ilkeleri 

çerçevesinde yürütülmesine karar verilmiştir. 2026 yılındaki tüm harcamalarımız, tasarruf 

tedbirleri hassasiyetle gözetilerek gerçekleştirilmektedir. 

Bütçe Giderlerinin Azaltılmasına Yönelik Uygulamalar 

Kamu kaynaklarının etkin ve verimli kullanılması ile bütçe giderlerinde tasarruf sağlanması 

amacıyla aşağıdaki somut adımlar atılmıştır: 

• Kağıt kullanımı asgari düzeye indirilmiş; doküman hazırlama, paylaşım ve 

arşivleme süreçlerinde elektronik imkanlardan (EBYS) azami ölçüde 

yararlanılmıştır. 

• Demirbaş ve hizmet alımları sınırlandırılarak, sadece yürütülmesi zorunlu hallerde 

alım yoluna gidilmiştir. 

• Temsil ve Tanıtma Giderleri ödenekleri, zorunlu durumlar haricinde 

kullanılmamıştır. 

• Başkanlığımızca düzenlenen etkinlik ve faaliyetlerde özel toplantı salonları yerine, 

öncelikle kendi hizmet binamız veya diğer kamu binaları tercih edilmiştir. 

• Fiziksel katılım gerektirmeyen toplantıların çevrimiçi (online) platformlar üzerinden 

yapılması sağlanarak seyahat ve konaklama giderleri azaltılmıştır. 

• Tanıtım, eğitim ve benzeri kurumsal faaliyetlerin hizmet alımı (taşeron/dış kaynak) 

yerine, Başkanlığımız uzman personeli eliyle yürütülmesi sağlanmıştır. 
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Yılın ilk yarısında başarıyla uygulanan bu tasarruf odaklı yönetim modeli, 2026 yılının 

ikinci altı aylık döneminde de aynı kararlılıkla sürdürülecektir. Başkanlığımızca, 2026 yılının 

ilk altı ayında toplam 3.299.500 TL tasarruf yapılmıştır. 
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IV. 2026 YILI TEMMUZ-ARALIK DÖNEMİNE İLİŞKİN 

BEKLENTİLER VE HEDEFLER 

 

BÜTÇE GİDERLERİ 
 

01 Personel Giderleri: Bütçe başlangıç ödeneği toplam 569.676.000 TL olan bu tertipte, 2026 

yılı ilk altı aylık dönemde 274.454.736 TL harcanmış olup yıl sonu itibarıyla kalan ödeneklerin 

tümünün harcanacağı tahmin edilmektedir. 

02 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primleri Giderleri: Bütçe başlangıç ödeneği toplam 

72.828.000 TL olan bu tertipte, 2026 yılının ilk altı aylık döneminde 37.053.476 TL harcanmış 

olup yıl sonu itibarıyla kalan ödeneklerin tümünün harcanacağı tahmin edilmektedir. 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri: Bütçe başlangıç ödeneği toplam 186.535.000 TL’dir. 2026 

yılının ilk altı aylık döneminde zorunlu ihtiyaçlar dışında herhangi bir alım yapılmamış olup 03 

Mal ve Hizmet bütçe tertibinde yer alan ödeneğimizin 57.357.493 TL’si harcanmıştır. İkinci altı 

aylık dönemde de bu tertipten yapılacak harcamalarda tasarruf yapılması öngörülmektedir. 

04 Faiz Gideri: Bütçe başlangıç ödeneği de olmayan bu kalem için 2026 yılı ikinci altı aylık                        

döneminde de herhangi bir harcama planlanmamıştır. 

05 Cari Transferler: 2026 yılı Haziran ayı sonu itibarıyla Cari Transferler tertibinden yapılan 

12.709.933.905 TL tutarındaki harcamanın 1.601.000 TL'si Memurların Öğle Yemeğine Yardım 

kapsamında ödenmiş, 12.708.332.905 TL'si ise Erasmus+ ve Avrupa Dayanışma Programı (ESC) 

kapsamındaki katılım bedelleri ile idari giderlerin karşılanması amacıyla AB Eğitim ve Gençlik 

Programları Merkezi Başkanlığına aktarılmıştır. 

Yılın ikinci altı aylık döneminde Ulusal Ajans’ın kurumsal ihtiyaçları dışında Memurların Öğle 

Yemeğine Yardım tertibinden ihtiyaca göre harcama planlanmaktadır. 

06 Sermaye Gideri: Bütçe başlangıç ödeneği toplam 27.000.000 TL’dir. 2026 yılı ilk altı aylık 

dönemde 525.600 TL harcanmış olup 2026 Yılı AB Başkanlığı Yatırım Programına ve 

Kurumumuzun ihtiyaçlarının karşılanması için yapılan programlamaya göre kalan ödeneğin de 

yıl sonuna kadar harcanacağı tahmin edilmektedir. 

07 Sermaye Transferleri: Bütçe başlangıç ödeneği toplam 93.522.000 TL’dir. 2026 yılı ilk altı 

aylık döneminde bu tertipten 4.988.129 TL harcanmıştır. Başkanlığımızın 2026 Yılı Yatırım 
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Programında yer alan Sınır Ötesi İşbirliği Programı kapsamında olan projelerin uygulama ve 

ödeme süreci nedeniyle kalan ödeneğin yıl sonuna kadar harcanacağı tahmin edilmektedir. 

 

V. 2026 YILI TEMMUZ-ARALIK DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLECEK 

FAALİYETLER 

 
 

2024-2028 Dönemi Stratejik Planımız doğrultusunda ikinci altı aylık dönemde 

çalışmalarımız devam edecektir.  

AB Başkanlığının 2026 yılı Yatırım Programında yer alan “Muhtelif İşler”, “Bilgi ve Bilgi 

“Sistemleri İdame ve Yenileme” ve “Sınır Ötesi İşbirliği Programı” kapsamında yürütülen 

çalışmalar da ikinci altı aylık dönemde devam edecek ve bütçe ödenekleri harcanacaktır.  

Ayrıca ilk altı aylık dönemde gerçekleştirilen tasarruf tedbirlerinin uygulanmasına 

Cumhurbaşkanlığınca çıkarılan 2024/9 sayılı Tasarruf Tedbirleri konulu Genelgesi hükümlerini 

kapsayacak şekilde devam edilecektir. Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığınca verilen mali 

kontrol ve danışmanlık hizmeti tasarruf tedbirlerini içerecek şekilde yapılacak ve tasarruf 

tedbirleri rutin aralıklarla harcama birimlerine hatırlatılacaktır. 
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EK: AB Başkanlığı 2025-2026 İlk Altı Aylık Bütçe Giderlerinin Gelişimi Tablosu  
 

 

 

 

 


