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Erasmus+ 2021-2027

« Son 30 yilda 10 milyon kisi
katilimci oldu.

* Yeni beceriler kazanildi
. T - FROM
* Farkl diller ogrenildi ERASMUS

» Kigisel ve Profesyonel gelisim ERASTRAUSq.
Sag|and| A STORY OF

»  Onumuzdeki 7 yilda 10 milyon 30YEARS
Kisinin daha katilimci olmasi
bekleniyor.
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Erasmus+ 2021-2027

* Yeni Programin Oncelikleri:
— Dahil Etme ve Cesitlilik
. Erasmus+
— Dijital Donusum 2021-2027
— Cevre ve iklim |
degisikligiyle mucadele
— Demokratik yasama

katilm, ortak degerler ve
sivil katilim

28.4 Milyar €

#ErasmusPlus
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Erasmus+ Mesleki Egitim Firsatlari
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Erasmus+ Mesleki EQitim Firsatlari

4 )
Mesleki Egitimde Mikemmellik Merkezleri

Centres of Vocational Excellence (CoVE)

lleriye D6niik Projeler
Forward-Looking Projects

Yenilikgilik icin ittifaklar
Partnerships /Alliances for Innovation
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Erasmus+ Mesleki EQitim Firsatlari

Mesleki Egitimde Mikemmellik Merkezleri
Centres of Vocational Excellence (CoVE)

www.ua.gov.tr




Mesleki Egitimde Mukemmellik Merkezleri (CoVE)

Mesleki MUkemmellik Merkezleri (CoVE'ler) girisimi, mesleki egitim ve ogretim
kurumlarinin (VET) geligen ekonomik ve sosyal ihtiyaglara hizli adapte
olabildigi ve ihtiyacglara cevap verebilen beceriler ile donatiimis ogrenicileri
mezun edebildigi, asagidan yukariya bir mukemmellik yaklasimini tanimlar.

Son donemde sosyal intiyaclar arasinda dijital ve yesil donusim de yer
almaktadir.

CoVE’lerden yerel dizeyde becerilerle ilgili intiyaclara donuk ¢oztmler
uretmesinin yaninda, diger CoVE’lerle igbirlikleri kurarak strdurtlebilirligi ve
uluslarasilagmayi saglamalari beklenmektedir.

Sirketlerle ve 6zellikle KOBI'lerle yakin isbirligi icinde galisarak yerel
isletmelerin inovasyonu igin katalizor gorevi gorurler.
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Mesleki Egitimde Mukemmellik Merkezleri (CoVE)

CoVE'ler, mesleki egitim ve ogretimde yenilik¢iligi ve mukemmelligi, bolgesel
ekonomik ve sosyal kalkinmaya, yenilik¢ilige ve akilli uzmanlagsma stratejilerine
katkida bulunan mesleki egitim saglayicilar, isverenler, odalar, arastirma
merkezleri, kalkinma ajanslari, istihdam hizmetleri ve sosyal ortaklar gibi ¢ok
cesitli yerel ortaklari bir araya getirerek "beceri ekosistemleri" olusturmak icin
bir araya getirmeyi amaglar.
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Mesleki Egitimde Mukemmellik Merkezleri (CoVE)

Mesleki Egitim ve Ogretim:

« Bolgesel kalkinma, yenilikcilik, kapsayicilik ve akilll uzmanlasma
stratejilerine katkida bulunan beceri ekosistemlerinin butunleyici bir
parcasidir;

« Diger egitim ve ogretim sektorleri, bilim toplulugu ve is dinyasi ile yakin
isbirligi icinde calisan bilgi ui¢ggenlerinin bir parcasidir;

« Is duinyasi ile yenilikgi ortaklik bicimleri kurar. Egitim personelinin stirekli
mesleki geligimi, yenilik¢i pedagojiler, ogrenici ve personel hareketliligi gibi
uluslararasilastirma stratejileri ile desteklenir.
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Mesleki Egitimde Mukemmellik Merkezleri (CoVE)

Mesleki Mukemmeliyet Merkezleri iki dUzeyde faaliyet gosterecek:

« Ulusal Duzeyde; CoVE'leri yerel inovasyon ekosistemlerine yakin bir sekilde
yerlestirerek ve onlari Avrupa duzeyinde baglayarak.
» Uluslararasi Duzeyde; Mesleki Mukemmellik Merkezleri platformlari
araciligiyla:
— belirli sektorlerde (ornegin havacilik, e-mobilite, yesil ve dongusel
teknolojiler, BIT, saglik hizmetleri vb.) ortak bir ilgi veya
— toplumsal zorluklarin Ustesinden gelmek icin yenilikgi yaklagimlar (or.
iklim degisikligi, kaynaklarin tukenmesi ve kitligi, dijitallesme, yapay
zeka, Surdurulebilir Kalkinma Hedefleri, gdocmenlerin entegrasyonu,
dusuk vasifli kigilerin becerilerinin artiriimasi vb.).
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Mesleki Egitimde Mukemmellik Merkezleri (CoVE)

- Hangi Kurumlar Basvurabilir?

- Program ulkesinde bulunan herhangi bir kamu kurumu veya 6zel kurum
mesleki egitimde aktif olmasi veya is dunyasinda yer almasi halinde
basvurabilir.

Hangi Kurumlar yer alabilir:

- Ortak ulkelerden (Program ulkesi disinda) kurumlar da tam ortak veya
associated partner olarak yer alabilirler.

- Politika yapici
kurumlar

- Mesleki Egitim
Kurumlari
- Universiteler

- Sirketler
- Odalar, Birlikler

(Uygulamali Bilimler) - Sektor cati
- Aragtirma Merkezleri kuruluglari

- Istihdam ofisleri
- Kalkinma ajanslari
- Belediyeler

TURKIYE ULUSAL AJANSI
TURKISH NATIONAL AGENCY
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Mesleki Egitimde Mukemmellik Merkezleri (CoVE)

- Ortaklik Yapisi Nasil Olmali?

— En az 8 Ortak kurum
— 8 ortak en az 4 farkli program ulkesinden
— 8 ortak icinde en az 2 ortak Uye devletlerden

— Her 4 Ulkeden ortakliklar icinde o ulkeden en az 1 sirket, sanayi veya
sektor temsilcisi kurum icermeli,

— Her 4 ulkeden ortakliklar icinde o ulkeden en az 1 Mesleki Egitim
Saglayici

Program ulkesi disinda dinyanin farkli bolgelerinden kurumlar ortaklik
yapisina dahil olabilir.
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Mesleki Egitimde Mukemmellik Merkezleri (CoVE)

- Zorunlu Faaliyetler
— Ogretme ve Ogrenme Kimesi (en az 3 faaliyet)
— Isbirligi ve Ortakliklar Kiimesi (en az 3 faaliyet)
— Yonetim ve Kaynak Yaratma Kumesi (en az 2 faaliyet)

For example: \
* Graduate tracking

* Innovative curricula
* Quality assurance...

For example:
* Upskilling and

reskilling
. * VET international-
Cooperation

Teaching g isation strategies

and training partnerships * Innovation hubs
(At least 3 (At least 3 and applied
activities) activities) research...
F le: Governance and
oreample; funding
* ustainable Tinancin, o
models ¢ (At least 2 activities)
¢ Effective use of EU
and national funds /
’ ‘e::’;:;‘:j;'l:i skills | o,

TURKIYE ULUSAL AJANSI
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Mesleki Egitimde Mukemmellik Merkezleri (CoVE)

- Zorunlu AYC seviyeleri

— 3 — 8 arasi tum AYC seviyeleri caligilabilir

— Sadece 6-8 arasi olmasi uygun degil. Yaninda guclu bir is tabanli
ogrenme ile birlikte 3-5 arasi seviyelerden calisma yapiimali

www.ua.gov.tr
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Mesleki Egitimde Mukemmellik Merkezleri (CoVE)

- Hibe Tahsis Kriterleri

— Projenin ligililigi (azami 35 puan)
— Proje tasarim ve uygulama kalitesi (azami 25 puan)

— Proje konsorsiyumunun ve isbirligi duzenlemelerinin kalitesi (azami 20
puan)

— Etki (azami 20 puan)

— Enaz puan 70/100

www.ua.gov.tr
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Mesleki Egitimde Mukemmellik Merkezleri (CoVE)

4 Milyon Avro 48 Milyon Avro 400 Milyon Avro
(Proje Basina Max.) (2022 Teklif Yili (2021-2027 arasi

4 Sene Tahmini Bltce) Tahmini Bltce)

En fazla %80 AB Gotlra Ustlde Son Basvuru
Destegi bltce talebi 7 Eylal 2022

:
TURKIYE ULUSAL AJANSI




Mesleki Egitimde Mukemmellik Merkezleri (CoVE)

2021 yilinda:

13 proje desteklenecek (84 proje sunuldu)

46 milyon Avro hibe destegi (talep 283 milyon Avro)
37 farkli ulke

331 farkli kurum

Turkiye 9 kurum

www.ua.gov.tr




Erasmus+ Mesleki EQitim Firsatlari

ileriye D&niik Projeler
Forward-Looking Projects

www.ua.gov.tr
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lleriye D6niik Projeler

AMAGC:

Sektorler icinde veya sektorler ve disiplinler arasinda, egitim ve ogretimin farkl
alanlarinda yenilikciligi, yaraticiligi, katilimi ve sosyal girigimciligi tesvik etmek

lleriye Dénlik Projeler, yayginlastirma potansiyeline sahip yenilikgi (politika)
yaklasimlari belirlemeyi, gelistirmeyi, test etmeyi ve/veya degerlendirmeyi,
boylece egitim ve ogretim sistemlerini iyilestirmeyi amaclayan buyuk olgekl
projelerdir.
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lleriye D6niik Projeler

Faaliyete 6zel oncelikler nelerdir?

LOT-1: Sektorler Arasi Oncelikler

Oncelik 1- Dijital Egitim Eylem Plani dogrultusunda yiiksek kaliteli ve
kapsayici dijital egitimi desteklemek

Oncelik 2 - Yesil gegise uyum saglamak igin egitim ve 6gretim
sistemlerini desteklemek

LOT-2: Mesleki Egitim
Oncelik 3- “Yetenek Pakti’ni desteklemek
Oncelik 4- Uygulamali arastirma icin yapilar ve mekanizmalar
Oncelik 5- Yesil beceriler

LOT-3: Yetigkin Egitimi
Oncelik 6- Yetigkinler icin yeni firsatlar

WWw.ua.gov.tr
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lleriye D6niik Projeler

Ortaklik Yapisi Nasil Olmali?

Ortakliklar, politika yapicilara ulasma kapasitesine sahip arastirmacilari,
uygulayicilari ve ortaklari birlestiren kamu ve ozel kuruluslarin bir karisimindan
olusmalidir. Bu ortaklar:

« mukemmellik ve son teknoloji bilgisine dayall,

* yenilik yapma kapasitesine sahip,

« faaliyetleri yoluyla sistemik etki yaratabilme ve egitim ve ogretim alanlarinda
politika gundemini yonlendirme potansiyeli.
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lleriye D6niik Projeler

Ortaklik Yapisi nasil olmali?

Tum “Lot” lar igin en az 3 farkli program ulkesinden 3 ortak

LOT-2: Mesleki Egitim:
Ortaklik yapisi igsverenleri ve EQitim kurumlarini icermeli

LOT-3: Yetigkin Egitimi
Ortaklik yapisi kamu veya 0zel yetiskin egitiminden sorumlu kurumlari icermeli

WWW.ua.gov.tr

AVRUPA
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lleriye D6niik Projeler

Her onceligin altinda spesifik alanlar bulunmaktadir.

Ornek:
LOT-1: Sektorler Arasi Oncelikler

Oncelik 1- Dijital Egitim Eylem Plani dogrultusunda yiiksek kaliteli ve
kapsayici dijital egitimi desteklemek

Bu oncelige basvuracak kurumlar asagidaki alanlardan en az birini segmelidir:

- Kapsayici ve yuksek kaliteli dijital Egitim ve ogretim icin anahtar basari
faktorleri

- EQitimde yapay zeka
- Yuksek kalitede dijital egitim igeriqi

WWw.ua.gov.tr
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lleriye Donik Projeler

-m Pro;e Say|5| Proje Basina Blitce “

LOT-1 27.200.000 800.000 24-48 ay

LOT-2 13.800.000 7 700.000 24 ay zorunlu
(her 6ncelik icin)

LOT-3 5.000.000 5 1.000.000 24 ay zorunlu

Toplam 46.000.000 60

En fazla %80 AB destegi

Son Basvuru: 15 Mart 2022 / Mart 2023

www.ua.gov.tr
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Erasmus+ Mesleki EQitim Firsatlari

Yenilikcilik icin ittifaklar
Partnerships /Alliances for Innovation
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Yenilikcilik icin Ittifaklar

AMAGC:

Yenilikcilik igin Ittifaklar; mesleki ve teknik egitim saglayicilari, yiksek ogretim
kurumlari ve igletmeler gibi mesleki ve teknik egitimin tum paydaslarini bir
araya getirerek yenilikciligi tesvik etmeyi; mufredat gelistirerek emek piyasasi
ve eqgitim kurumlari arasindaki beceri uyumsuzluklarini gidermek igin yeni
mesleki ve teknik beceriler saglamay1 amaclar.

LOT-1: Egitim ve Isletmeler Ittifaki
LOT-2: Beceriler igin Sektorel Igbirligi (Blueprint)

WWw.ua.gov.tr
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Yenilikcilik icin Ittifaklar

LOT-1: Egitim ve Igletmeler lttifaki

- yuksek 6grenim, mesleki egitim ve ogretim ve ig dunyasinda yeniligi artirmak

- girigsimcilik ve becerilerin gelistiriimesi

- yuksek ogrenim, mesleki egitim ve 6gretim ve is dlinyasi arasindaki bilgi akisini ve
aligverigini tesvik etmek

LOT-2: Beceriler icin Sektorel Isbirligi (Blueprint)

- becerilere iligkin sektorel igbirligine yonelik Avrupa ¢capinda stratejik yaklagimlari
tasarlamak

- sektdr capinda Avrupa Boyutunda temel muifredat ve egitim programlar tasarlamak

Lot 2 faaliyeti kapsamindaki projeler ise Program Rehberinde belirtilen 14 ekosistemden birini
sececek ve ilgili ekosistemde mesleki ve teknik beceriler konusunda uzun soluklu stratejik
yaklasim gelistirecektir.

WWw.ua.gov.tr
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Yenilikcilik icin Ittifaklar

Kimler Basvurabilir?

Egitim kurumlari, kamu, ozel kurumlar, sirketler, ¢cati kuruluslar

Lot 1 (Egitim ve Isletmeler ittifaki)

- En az 4 program ulkesi ve 8 ortak

- En az 3 is dunyasi ve 3 EQitim dunyasindan ortak

- En az 1 yuksek ogretim ve 1 Mesleki Egitim kurumu
Lot 2 (Beceriler icin Sektorel isbirligi)

- En az 8 program ulkesi ve 12 ortak

- En az 5is dunyasi ve 5 EQitim dunyasindan ortak

- En az 1 yuksek ogretim ve 1 Mesleki Egitim kurumu

AVRUPA
TURKIYE ULUSAL AJANSI
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Yenilikgilik icin Ittifaklar

Lot Proje Sayisi Proje Basina
Blitce

Lot-1 1-1,5milyon 2-3 sene
Avro
Lot-2 Her eko-sistem 4 milyon Avro 4 sene
icin en fazla 1
proje
Toplam 62 milyon Avro

www.ua.gov.tr
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Yenilikgilik icin Ittifaklar

2021 yilinda sunulan projeler:

Sunulan

Proje
Sayisi

Esik Gistu
Proje Sayisi

Talep
Edilen
Blitce

Lot-1 Egitim ve 301
isletmeler ittifaki

Lot-2 Beceriler icin 16
Sektorel isbirligi

117

TURKIYE ULUSAL AJANSI
TURKISH NATIONAL AGENCY

150 mil.

26,6 mil.

34,2 mil.

26,6 mil.

www.ua.gov.tr




Genel Gorunum

Faaliyet Son Basvuru Tarihi m

Mesleki Egitimde 48 milyon Avro
Mikemmellik 7 Eylil 2022

Merkezleri (CoVE)
Yenilikgilik icin
ittifaklar

15 Eyliil 2022 62 milyon Avro

lleriye Déniik 46 milyon Avro

: Mart 2023
Projeler

www.ua.gov.tr
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Yol Haritasi/Ne, Nasil?

Erasmus+
Programme Guide

Funding&Tenders

internet sitesi Basvuru Alani
. Call ID ile arama [
Program Rehberi !
Cove: 2 2 4_2 3 4 General information 'l
Alliances for Innovation: 258-274 Topic description ;
Forward Looking: 275-291 contions an ocomens P
(:P;rtner search announcement;:l l
L ey I
Submission service -—

Topic related FAQ

Part A: e-Form _ - -
Part B: Word&Excel & Get support
Part C: e-Form call information

Call updates

Basvuru Formu

www.ua.gov.tr




Tavsiyeler

» Etkilesimlerin karsilikli olarak faydali oldugu guclu ve kararli bir ortakligi zamaninda
kurun

* Yenilik igin kanit saglayin

* Guclu ve deneyimli bir koordinasyon ekibi olusturun

* Hedeflerinizin ve faaliyetlerinizin taniminda somut olun

« Faaliyetlerin entegrasyonuna ve hedeflerle tutarliliga dikkat edin
« Tum hibe tahsis kriterlerine dikkat edin

* Form doldurulurken “Program Rehberi” hep yaninizda olsun

» Bir onceki senenin sik sorulan sorularina géz atin

* Avrupa Komisyonu tanitim toplantilarini takip edin, onceki kayitlari izleyin.
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T.C. DISISLERI BAKANLIGI
v Avrupa Birligi Baskanlign
TURKIYE ULUSAL AJANSI

AVRUPA BIRLIGI EGITIM VE GENGLIK PROGRAMLARI
MERKEZI BASKANLIGI
(TURKIYE ULUSAL AJANSI)

TESEKKUR EDERIZ

takip edin
www.ua.gov.tr

flvjojo

@ulusalajans
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