UCUNCU BOLUM
Avrupa Birligi Baskanhg

Amacg
MADDE 57 - (1) Bu Béliimiin amaci, Avrupa Birligi Baskanliginin teskilat, gorev,
yetki ve sorumluluklarini diizenlemektir.

Gorev

MADDE 58 - (1) Avrupa Birligi Baskanliginin gorevi; 5/5/1969 tarihli ve 1173 sayili
Milletleraras1 Miinasebetlerin Yiiriitiilmesi ve Koordinasyonu Hakkinda Kanun hiikiimleri
sakli kalmak kaydiyla, Tiirkiye'nin Avrupa Birligi iiyeligine hazirlanmasina yonelik yapilacak
calismalarin yonlendirilmesi, izlenmesi ve koordinasyonu ile iiyelik sonrasi ¢aligmalarin
koordinasyonunu yiiriitmektir.

Teskilat
MADDE 59 - (1) Avrupa Birligi Baskanligi Disisleri Bakanliginin bagh kurulusudur.
(2) Avrupa Birligi Bagkanligi merkez ve yurt disi1 teskilatindan olusur.

Avrupa Birligi Baskam

MADDE 60 - (1) Avrupa Birligi Baskani, Baskanligin {ist amiridir. Bagkanlik gorevi,
Bakan tarafindan goérevlendirilen Bakan Yardimcisinca yiiriitiiliir.

(2) Baskan, Avrupa Birliginden saglanan katilim 6ncesi mali yardimlara iliskin Ulusal
Yardim Koordinatoriidiir.

Hizmet Birimleri

MADDE 61- (1) Baskanligin hizmet birimleri sunlardir:
a) Avrupa Birligi ile Iliskiler Genel Miidiirliigii.

b) Mali Isbirligi ve Proje Uygulama Genel Miidiirliigii.
¢) Yonetim Hizmetleri Dairesi Bagkanligi.

¢) Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi.

d) Hukuk Misavirligi.

e) Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi.

Birimlerin gorevleri

MADDE 62- (1) Avrupa Birligi ile iliskiler Genel Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Tiirkiye’nin Avrupa Birligi ve organlar ile iligkilerini yiiriitmek, Avrupa Birligi ile
Tiirkiye arasindaki ortaklik ¢caligmalarinin ve katilim miizakerelerinin genel koordinasyonunu
saglamak, bu cercevede ilgili diger kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak suretiyle gerekli
politikalar1 ve hareket tarzlarini belirlemek, uygulamak ve koordine etmek,



b) Avrupa Birligi miiktesebati, ekonomik kriterler ve siyasi kriterler alaninda yiiriitiilen
katilim miizakerelerini, uyum ¢aligmalarin1 ve uygulamalarin1 yonlendirmek, koordine etmek
ve izlemek.

c¢) Bagkan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(2) Mali isbirligi ve Proje Uygulama Genel Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Avrupa Birligi tarafindan saglanan katilima yonelik mali yardimlar1 koordine etmek,
izlemek, yonlendirmek ve degerlendirmek.

b) Basgkanlikca yonetilen mali yardimlar1 programlamak, uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek.

¢) Avrupa Birligi mali yardimlar1 kapsaminda yiiriitiilmekte olan sinir Gtesi igbirligi
programlarinin Ulusal Otoritesi olarak gorev yapmak.

¢) Avrupa Birligi ile imzalanan Cerceve Anlasma ve Smr Otesi Isbirligi Programi
kapsaminda sozlesmeli personel calistirmak, program destek ofisleri agmak ve Ulusal
Otoriteye verilen diger tiim mali ve idari sorumluluklar: yerine getirmek.

d) Programlar kapsaminda uygulanan projelere fazla 6deme yapilmasi halinde geri
alinmasini saglamak. Programlar kapsaminda imzalanan yasal belgelerde Ongorildigi
sekilde, projelere fazla 6denen tutarin geri alinamamasi1 durumunda, Baskanlik biit¢cesinden
ilgili tutar1 programlarin makamlarina 6deyerek, alacaklarini proje faydalanicisindan hukuki
yollarla takip ettirmek.

e) Bagkanligin dogrudan ylriittiigii projelerin ihale, s6zlesme imzalama ve ddemeler
dahil uygulamaya yonelik tiim islemlerini yapmak.

f) Birlik Program ve Ajanslaria katilimi1 koordine etmek, izlemek ve degerlendirmek.
g) Bagkan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(3) Yonetim Hizmetleri Dairesi Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bagkanligin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢alismalar
yapmak; personel sisteminin gelistirilmesi ve performans olgiitlerinin olusturulmasi ile ilgili
tekliflerde bulunmak; Bagkanlik personelinin atama, 6zliik, disiplin ve emeklilik ile ilgili
islerini yapmak; Bagkanligin egitim planin1 hazirlamak, hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim
programlarini diizenlemek ve uygulamak.

b) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
cercevesinde, kiralama ve satin alma islerini yiirlitmek; temizlik, aydinlatma, 1sitma, onarim
ve tasima hizmetlerini yapmak; Baskanlik sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini
planlamak ve yiiriitmek.

c¢) Bilisim ve haberlesme ihtiyaclar ile baglantili yazilimlar: temin etmek, olusturmak
ve gelistirmek, bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirilmesi ve giincellenmesi
ile 1ilgili isleri yiirlitmek, koordine etmek, isbirligi esaslarimi ve politikalarini belirlemek,
giivenligini saglamak ve bu konularda goérev iistlenen personelin bilgi teknolojilerindeki
gelismelere paralel olarak diizenli sekilde hizmet i¢i egitim almalarini saglamak.



¢) Bagkanligin kiitliphane ve arsiv hizmetlerini yiiriitmek, Baskanlik yaymlar ile ilgili
her tiirlii islemi yapmak, genel evrak faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek.

d) Baskanligin, protokol, toren, ziyaret, karsilama, ugurlama ve agirlama ile ilgili
hizmetlerini diizenlemek ve yerine getirmek.

e) Baskan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(4) Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Baz1 Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun 15 inci maddesi
ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen gorevleri yerine
getirmek.

b) Baskan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(5) Hukuk Miisavirliginin gérevleri sunlardir:

a) 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore
hukuk birimlerine verilen gérevleri yapmak,

b) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(6) Basin ve Halkla iliskiler Miisavirliginin gérevleri sunlardir:

a) Bagkanligin basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu
faaliyetlerin belirlenecek ustl ve esaslara gore yliriitiilmesini saglamak.

b) 4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore yapilacak bilgi edinme basvurularini
etkin, siiratli ve dogru bir sekilde sonuglandirmak tizere gerekli tedbirleri almak.

c¢) Bagkan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Yurt dis1 teskilati

MADDE 63- (1) Baskanlik, yurt dis1 teskilat1 kurmaya yetkilidir.

(2) Yurt dig1 teskilatinda gérevlendirileceklerin halen Avrupa Birligi Isleri Uzman veya
daha iist kadrolarda calisiyor olmalar1 gerekir.

(3) Avrupa Birligi nezdinde daimi temsilci yardimcisi olarak atananlara, Daimi Temsilci
Yardimcis1 kadrosuna atananlarin mali ve sosyal haklarina iliskin hiikiimleri ayn1 ustl ve

esaslar ¢gercevesinde uygulanir.

Avrupa Birligi Isleri Uzmanhg
MADDE 64- (1) Baskanlikta 657 sayili Kanunun ek 41 inci maddesi uyarinca Avrupa
Birligi Isleri Uzmam ve Avrupa Birligi isleri Uzman Yardimcisi istihdam edilebilir.

MADDE 65 - (10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)



